
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение
центр развития ребенка -  детский сад № 49 «Березка»

муниципального образования город Новороссийск

Извлечение
из годового планирования работы на 2014-2015 уч.год 

МАДОУ ЦРР -  детского сада № 49

Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями
воспитанников

№
п/п Содержание работы Сроки Ответственные

1 2 3 4
I. РЕКЛАМНЫЙ б л о к

1. Оформление стендов для 
родителей

Август - 
сентябрь

Творческая
группа

2. Оформление уголков для 
родителей в группах

сентябрь Воспитатели

3. Презентация ОУ, рекламные 
буклеты.

сентябрь Руководитель 
п/р Кроник Т.Г.

4. Г азета «К звездам» Ежеквартально Творческая
группа

II. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ
5. Составление социального 

паспорта, анкетирование, 
определение запросов родителей.

Август - 
сентябрь

Воспитатели 
Зам. зав по УВР 
Ковалева С.П.

6. Анкетирование
«Будем знакомы»

«Детско-родительские отношения» 
«Итоговое»

Сентябрь
октябрь
Май

Воспитатели 
Воспитатели, 
педагоги ДО

7. Общие родительские собрания 
-ознакомление с уставом 
- знакомство с педагогами ДО

Сентябрь
Заведующий 
Нестерова Т.М. 
Руководитель 
ДО Кроник Т.Г.

8. Групповые родительские собрания 
(согласно плана)

Октябрь,
декабрь,апрель

Воспитатели



9. Школа для родителей
«Мама и папа -  их роли в 
воспитании детей»

В течение года Ст. воспитатель

10. Цикл занятий с родителями
«Чем я занимаюсь дома» 
Развивающие игры 
Прикладное творчество 
Физическая культура

Октябрь
Январь
Май

Воспитатели

11. Мастер- класс по ручному труду 
для родителей
«Бисерои изан ие » В течение 

года

Педагог ДО  
Марченко С. Г.

III. Обратная связь
11. Видео- просмотры В течение года

Зам. зав. по ВР
12. Консультативные пункты для 

родителей:
Психолог 
Логопед 
Врач педиатр

В течение года специалисты

13. Посещение детей на дому, 
обследование жизненного 
пространства.
Отчеты об индивидуальных 
достижениях и успехах каждого 
ребенка. Книга отзыва.

В течение года воспитатели

14. Видео- просмотры В течение 
года Зам. зав. по ВР

15. Отчеты об индивидуальных 
достижениях и успехах каждого 
ребенка. Книга отзыва.

В течение 
года

Педагоги ДО

16. Субботники по благоустройству 
площадок.

октябрь
апрель

воспитатели

IV. Совместное творчество «Взрослые и дети»
17. Фото - выставки:

- Моя здоровая семья
- «Мой город»
- «Моя любимая мама»

сентябрь
октябрь
ноябрь

воспитатели

18. Выставка поделок
«Овощи - поделки»
- «Парад елок» (семейное 
прикладное творчество)

Октябрь
декабрь

воспитатели

V. Праздники и развлечения



17. День здоровья Октябрь,
апрель

Ковалева С.П., 
Иванова Н.И. 
воспитатели

18. Тематическое развлечение 
«Профессия моей мамы»

ноябрь воспитатели

19. «Наши защитники» развлечение с 
папами

февраль воспитатели

20. «Наши любимые мамы» 
развлечение с мамами

март воспитатели

21. Спортивная семья -  здоровая семья апрель воспитатели
22. «День семьи» июль воспитатель

23. «Яблочный спас» август воспитатели

У1.КОНСУЛЫАЦИИ ДЛЯ РОДИТЕЛЕЙ.

24. «Адаптация без слез»
«Готовность ребенка к школе» 
«Чтобы дети были здоровыми» 
«Развиваюсь дома»

Сентябрь
Октябрь

Март

Ст. воспитатель 
Иванова Н.И. 
инструктор по 
ФК, психолог

VII. ОТКРЫТЫЕ ПРОСМОТРЫ
25 Посещение итоговых открытых 

занятий
В течение года 
май

Педагоги ДО 
Воспитатели 
Родители



Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение
центр развития ребенка -  детский сад № 49 «Березка»

муниципального образования город Новороссийск

Извлечение 
из образовательной программы дошкольного образования 

МАДОУ ЦРР -  детского сада № 49
МАДОУ имеет структурное подразделение «Центр

дополнительного образования», в котором представлены объединения по 
всем направлениям.

В условиях работы МАДОУ дети и родители могут выбирать 
дополнительное образование в соответствии с интересами, 
способностями детей, запросами родителей.

Воспитатели наблюдают наиболее яркие проявления способностей 
ребенка, одаренности в той или иной области и рекомендуют родителям 
выбор пути развития дошкольника.
Цель: создание условий для развития индивидуальных способностей и 
склонностей ребенка, раскрытие его творческого потенциала на основе 
личностно-ориентированного подхода.
Задачи:
• создание дополнительных условий непрерывного дополнительного 
образования, обеспечивающих воспитанникам возможность 
последовательного освоения новых знаний и умений, получая необходимое 
социально-педагогическое сопровождение, сохранение контингента 
воспитанников в ЦЦО;
• обеспечение условий для развития и саморазвития личностных 
качеств воспитанников на основе усвоения общечеловеческих ценностей и 
национальной самобытности отеческой культуры;
• расширение образовательного поля для детей;
• совершенствование форм и методов работы с одаренными детьми и 
определение перспектив развития;
• организация совместной продуктивной деятельности;
• поддерживание высокого уровня художественно-эстетического и 
патриотического воспитания детей.



Большое внимание педагогами уделяется проблемам духовного, 
нравственного, патриотического воспитания. С целью реализации этих 
задач, в МАДОУ используется авторская педагогическая технология по 
духовно-нравственному воспитанию «Коллективная игра «Все вместе к 
звездам» (для детей старшего дошкольного возраста).
Цель: создание мотивации для совершения поступков, развивающих лучшие 
нравственные качества воспитанников и социализация дошкольников, 
формирование взаимоотношений в среде сверстников.
Задачи:
• доступной игровой форме воспитывать серьезные личностные 
качества, такие как патриотизм, доброта, самодисциплина, честность, 
любовь к людям, природе ответственность за собственные поступки.
• учить находить решения в предлагаемых обстоятельствах, 
формировать целеобразование.
• формировать у  дошкольников представление о целостной картине 
окружающего человека материального и духовного мира.
• создать ситуацию успеха каждому ребенку в любом виде 
деятельности.

Заведующий МАД< 1 Т.М.Нестерова


